
 
 

Trainingstag für Referentinnen und Referenten 
zum Fortbildungskonzept für Auszubildende in den Malteser Altenhilfeeinrichtungen 
zum kirchlichen Profil des Trägers 

In Malteser Altenhilfeeinrichtungen treffen Auszubildende, die aufgrund ihrer bisherigen 
Lebensgeschichte nicht auf eigene kirchliche Erfahrungen zurückgreifen können, auch auf 
Bewohnerinnen und Bewohner, die sich bewusst für eine kirchliche Einrichtung entschie-
den haben. Die Fortbildungstage für Auszubildende in den Malteser Altenhilfeeinrichtun-
gen zum kirchlichen Profil des Trägers nehmen diese Herausforderung in den Blick. Die 
Auszubildenden sollen mehr über das kirchliche Profil der Malteser erfahren, lernen ent-
sprechende Erwartungen und Bedürfnisse von Bewohnerinnen und Bewohnern wahrzu-
nehmen und einen angemessenen Umgang hiermit einüben. 

Der Trainingstag unterstützt (künftige) Referentinnen und Referenten bei der Planung und 
Durchführung der Fortbildungstage. 

■ Einführung in das Fortbildungskonzept und gemeinsame Weiterarbeit daran 
■ Kennenlernen und Überarbeitung von Materialien zur Durchführung 
■ Erfahrungsaustausch 

Interessant für: Mitarbeitende in den Malteser Altenhilfeeinrichtungen, die künftig in ihrer 
Einrichtung / Region Fortbildungstage anbieten werden 

Datum und Ort: werden noch bekannt gegeben 

Leitung:  Andrea Birnthaler-Trapp 

Kosten: keine 

Anfragen:  an den Fachbereich Seelsorge in Medizin und Pflege 

Andrea Birnthaler-Trapp 
Tel. 02263 800 260 | andrea.birnthaler-trapp@malteser.org 
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